PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN

Bulan: November 2020

Ol A W N

Nama Endang Arianingsih, SE

NIP 19860425 200904 2 006

Pangkat/Gol.Ruang Penata (lll/cj

Jabatan Kepala Sub Bagian Keuangan dan Pelaporan
Unit Kerja Pengadilan Tinggi Agama Ambon

PEGAWAI NEGERI SIPIL

1. INDIKATOR KINERJA:TERLAKSANANYA PENGELOLAAN ANGGARAN, PERBENDAHARAAN, AKUNTANSIDAN VERIFIKASI, PENGELOLAAN BARANG MILIK NEGARA SERTA PELAPORAN

KEUANGAN

NO

10

12

13

KEGIATAN TUGAS JABATAN

@

Memeriksa kelengkapan dokumen permintaan Belanja Pegawai DIPA 01
Memeriksa kelengkapan dokumen permintaan UP/TUP dan LS DIPA 01
Memeriksa kelengkapan dokumen permintaan UP/TUP dan LS DIPA 04
Menguiji dan menandatangani SPP DIPA 01

Menguiji dan menandatangani SPP DIPA 04

Memeriksa kelengkapan dan menandatangani Surat Perintah Membayar DIPA 01

Memeriksa kelengkapan dan menandatangani Surat Perintah Membayar DIPA 04

Memeriksa kelengkapan dan menandatangani Surat Surat Permohonan Validasi
Pajak Bendahara Pengeluaran dan Bendahara Penerimaan

Memeriksa dan meneliti SPM beserta semua bukti pengeluarannya

Memeriksa dan meneliti kelengkapan usulan tunjangan kinerja pegawai

Memeriksa dan meneliti kelengkapan usulan transport hakim

Melaksananakan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan perbendaharaan
pembukuan Bendahara Pengeluaran DIPA 01 dan DIPA 04

Melaksananakan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan perbendaharaan
pembukuan Bendahara Penerimaan DIPA 01 dan DIPA 04
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Melaksananakan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan pelaporan
pertanggungjawaban Bendahara Pengeluaran DIPA 01 dan DIPA 04

Melaksananakan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan pelaporan
pertanggungjawaban Bendahara Penerimaan DIPA 01 dan DIPA 04

Melaksananakan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan penatusahaan PNBP DIPA
01 dan DIPA 04

Melaksananakan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan penatusahaan SIMAK DIPA
04

Melaksananakan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan penatusahaan SAIBA
DIPA 01 dan DIPA 04

Menerima surat masuk Sub Bagian Keuangan dan Pelaporan)

Memeriksa Konsep surat keluar
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2. INDIKATOR KINERJA: T ERLAKSANANYA PENYIAPAN BAHAN PELAKSANAAN PEMANTAUAN SERTA PENYUSUNAN LAPORAN

NO

KEGIATAN TUGAS JABATAN

2

Pemantauan dan evaluasi Dokumen Laporan Keuangan SAIBA DIPA 01 dan 04
Tingkat Wilayah

Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan Rekonsiliasi Bulanan SIMAK-BMN DIPA 01
dan 04 Satker

Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan Rekonsiliasi Bulanan SAIBA DIPA 01 dan 04
Satker
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REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN NOVEMBER 2020

NILAI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN CAPAIAN
KINERJA
i Terlaksananya pengelolaan anggaran, perbendaharaan, akuntansi dan verifikasi, pengelolaan barang milik negara serta pelaporan keuangan 75
2 Terlaksananya penyiapan bahan pelaksanaan pemantauan serta penyusunan laporan 100
HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN NOVEMBER 88
(Baik)

Ambon, 30 November 2020
Pejabat Penilai,

H, Junaidi,S.Aq
NIP, 19770510 2001121 003



