Bulan : September 2020

PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN
PEGAWAI NEGERI SIPIL

1 |Nama A KADIR AMAHORU

2 [NIP 197807202002121 006

3 |Pangkat/Gol.Ruang Penata Muda (lIl/a)

4 |Jabatan Pengolah Daftar Gaji

5 |Unit Kerja Pengadilan Tinggi Agama Ambon

INDIKATOR KINERJA :1. TERLAKSANANYA BELANJA PEGAWAI, ( GAJI SUSULAN DAN UANG MAKAN)

TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ OUTPUT SATUAN KUAUMUTU
U] 2 @) (4) ®) (6) U] ) ©) (10) (1)
1 |Mengentry Perubahan Data Pegawai melalui Aplikasi GPP| 0 1 Dokumen 100 0 1 Dokumen 100 100
2 |Mengarsipkan Data dukung Perubahan Data Pegawai 0 1 Dokumen 100 0 1 Dokumen 100 100
Menyiapkan dan menyelesaikan permintaan gaji Pegawai
’ berupa daftar gaji, daftar perubahan.Daftar Pajak 0 i Dokuren 100 0 1 Dokumen 100 o
Memproses pembuatan Surat Keterangan Penghentian
4 Pembayaran (SKPP) 0 1 Dokumen 100 0 1 Dokumen 100 100
5 |Pengajuan Gaji Susulan 0 2 Dokumen 100 0 1 Dokumen 50 50
. Menyiapkan dan Menyelesaikan permintaan Pembayaran 0 1 Dikzime 100 0 1 1T 100 100
Uang Makan
7 |Membuat SPP dan SPM Belanja Pegawai 0 8 Dokumen 100 0 6 Dokumen 75 75
8 [Mengirimkan file ADK dari Aplikasi GPP ke Aplikasi SAS 0 1 Kegiatan 100 0 1 Kegiatan 100 100
9 |Mengupload backup GPP ke dalam aplikasi KOMDANAS 0 1 Kegiatan 100 0 1 Kegiatan 100 100
10 |Mengupload ADK SPM ke Aplikasi e-SPM 0 1 Kegiatan 100 0 1 Kegiatan 100 100
NILAI CAPAIAN KINERJA 93
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INDIKATOR KINERJA : 2. TERLAKSANANYA PEMBAYARAN TUNJANGAN KINERJA DAN TRANSPORT HAKIM

TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK KUANT / BB KUALMUT AK KUANT/ Gl KUALMUT NILAI CAPAIAN KINERJA
OQUTPUT U OUTPUT U
(1) @) ©) 4) (5) (6) (7) (8) ) (10) (11)
Membuat dan Menyelesaikan usulan dan
1 |sususlanTunjangan Kinerja Pegawai melalui Aplikasi 0 2 Dokumen 100 0 1 Dokumen 50 50
Komdanas
2 {Membuat dan Menyelesaikan usulan Transport Hakim 0 1 Dokumen 100 0 1 Dokumen 100 100
3 Mengar§|pkan dokumen pembayaran Tunjangan Kinerja 0 9 Dl 100 0 1 . 50 50
pegawai
4 |Mengarsipkan Dokumen Pembayaran Transport Hakim 0 1 Dokumen 100 0 1 Dokumen 100 100
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REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN SEPTEMBER 2020

NILAI CAPAIAN KINERJA

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN (PENGHITUNGAN DIBAGI DUA)
1 |TERLAKSANANYA BELANJA PEGAWAI 93
2 |PELAKSANAAN PELAPORAN KEUANGAN 75
HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN SEPTEMBER 84
(Baik)

Catatan :
* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu

Penjelasan pengisian terhadap lampiran diatas adalah sebagai berikut :

1. Pada kolom 1 diisi nomor urut

2. Pada kolom 2 diisi sasaran kegiatan terkait pelaksanaan tugas dan fungsi jabatan

3. Pada kolom 3 diisi dengan nilai angka kredit bagi yang memangku jabatan fungsional tertentu

4. Pada kolom 4 diisi dengan target capaian kinerja yang menggunakan ukuran kualitas berupa *jumiah*

5. Pada kolom 5 diisi dengan target capaian kinerja yang menggunakan ukuran kualitas berupa *persentase"
6. Pada kolom 6 diisi dengan satuan dari hasil capaian kinerja

7. Pada kolom 7 diisi dengan persentase dari satuan hasil capaian kinerja kegiatan yang dilakukan dalam satu bulannya
8. Pada kolom 8 diisi dengan perhitungan antara kualitas target ditambah kualitas realisasi
9. Pada kolom 9 diisi dengan jumlah dari kolom 8 lalu dibagi dua

Ambon, 30 September 2020
Pejabat Pegnilai

Endangarianingsih, SE
198604252009042 006




