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Ambon, 18 Maret 2025 

Yth. Ketua Pengadilan Agama Se wrlayah 
Penga.dilan Tinggi Agama Ami.>on 
D, 
Tern pat 

A.sslamu'ala.ikum Wr Wb, 

Sehubungan dengan Surat Edaran Sekretans Mahkamah Agung Rl Nomor : 
3 Tuhun 2025 tanggal 17 Maret 2025 tentang Kctentuan Pcnode Evaluasi 

KmeIJa Aparatur S1ptl Negara Di Lingkungan Mahkemah Agung dan Badan 

Peradilan yang bcrada dibawahnya melalui Aplikasi e-Kin.erja, bersama ini kami 

beritahukan aga.r pelaksanaan pcnilaian kinerja para ASN disatuan kerja masing­ 

masing sesuai ketentuan yang bedaku sebagaimana terlampir. 
Dcmikian, untuk diketahui dan dilaksanakan, tcrima kasih. 

Wascdamu.'alalku:m Wr WI,. 

dllan Tinul Acama Am.hon, 



" 
IHll'.ltrfARIS MAHKAIIAH AGU1!0 

RJ:PUBUI[ I!IDOl'IMIL\ 

Yth l Pamtera Mahkamah Agung, 
2 Para P,,jabm Pimpman Tinggi Madya 

Mahkamah Aj,:ung, 
3. Para Kdua/Kepala Pengadilan Tingkat 

Banding d, 8clunih Indonesia; 
4 Para Prjabat Plmpman Tmggi Pratama 

Mahkamah Agung; 
S. Para Kctua/Kcpala Pcngadllan Tmgkat 

Pcrtama di sclurnh lndonesw. 

SURAT EDARAN 
NOMOR 3 TAHUN 2025 

TENT ANG 

KETENTUAN PE:RIODE EV ALU AS! KINERJA AP ARA TUR SIPIL NEGARA 
DI UNGKUNGAN MAHKAMAH AGUNG DAN BADAN PERADILAN YANG 

BERADA DI BAWAHNYA MEL/\LUI APLJKASJ e KJNERJA 

MenmdaklanJutl Keputu....n Sckretan, Mahkamah Agung Nomor 
120/SEK/SK/11/2023 Tanggal 28 �ebruan 2023 tentang Pedoman Penge!olaan 
Kmcrja Aparetur S1pll Negara (ASN') di Lmgkungan Mahkamah Agung ctan 8adan 
PeraddaJI yang bo,rada di bawahnya meialui aplikas1 e-Kinerja, dalam ranglra 
menert..tbkan pclakS<1naan penilaian kme!Ja para ASN se�ua, dengan ketentuan 
dan p,,raturan peruntlang-undangan yang bcrlaku dengan im disampaikan hal­ 
hat �ebaga, berilrut: 
I Eva.lua11i kiner.Ja ASN pada Mahkamah Agung dan Badan Peradilan yang 

br:rada di bawahnyll berlaku ketentuan scbagaunano. benkut: 
a. Evalua91 Kmer_ia Penndik (evaluasi s1klua µendek) dJ.lakukan sctiap 

Tnwulan yang dmtlai oleh peJabat p,,mlru kmerJa pahng !ambat pada 
I anggal 5 \bma) bu\an 1>enkumya., dM! 

b. Evalurun KinerJa Tahun= (evaluasi s11dus penuh) dJ.lakukan senap akhir 
bulan Dc:!>embcr pada tahUI1 betjalan yang dmtlru oleh peJabat penilru 
kmet"JO paling lambat pada akhir bu\an Janua.n tahun bcnkutnya. 

2 Evalua�, KinerJll Penochk (evaluas1 s1kln� pendek) terdui dan 
a Ev11luas1 KlnerJ" Tnwul11n I 

Evaluasi kin�tja periode bulan Januari s d Maret, dmilru paling lamba.t 
tanggal 5 April tahun bcr.Jalan 

b EvlllUH�! Kll1CTJ!I. Tnwul<m II 
tvaluR�t k:mer.Ja periode bulan Apnl s.d. Jun,, dirulru p.�ltng lambat 
tanggal 5 Juli tahUI1 ber.Jalan. 
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c. Evalua,,i Kmel]n Ttiwu!an III 
Evaluasi kmel]a veriode bulan Juh ,. d. September. dinilai paling lambot 
tanggal 5 Oktober tahun bel]alan 

d. Evaluas1 Kmel)a Tr,wulan IV 
lcvaluasi kmel]a penode bulan Oktober s d. Desember, dmtlai palmg 
lo.mbat tangga! 5 Januan tahun benkutnya. 

3. Ev.ilua,-i Kmel]a Tahu nan (evaluas, sik!us penuh) untuk per1ode Januan s d 
De$ember tahun bt-rjalan yang duulai palmg lambal t .. nggal 31 Januan 
tahun benkutnya 

4 !'.;valuas, krnerj" dapat di!akukan mula1 tanggal l S pada bulan terakhfr 
masmg-masmg periode dengan m .. mp,,rhatikan capaian krnel]a p .. da 
tnwulan berjalan untuk menghindari keterlambatan peng,smn evaluas, 
kinerja. 

5 Keter!ambatan p,,ngrnian evalua!l kmerJR menp<11 t.anggung ja,.ab peJabat 
pemlru kmel]a clan ASN yang ber,..,.ngkutan, untuk permintaan 
perpan1angan periode pengraian evaluas1 lane1Ja tidak diperkenankan 

6 Evaluas1 kmerJa merupakan tanggungJaw.,b pejabat pemlru kmerya dan ASN 
yang bo,rsangkutan, segala bentuk kdala,an akibat dan t,dak terlakMtianya 
evaluasi kmel]a ba,k p,,nodik rnaupun tahunan akan di.bo,nkan dan/atau 
mcndapatkan sanks1 sesuai dengan peraturan perundangan-undangan yang 
berlaku. 

7. Pimpinan satuan kerJa wa11b rnerncnitortng dan mengevejuaei proses 
pe!ak,sanaan mana1cmcn kmerja scluruh ASN di lmgkungarmya. 

Dem,lnan untuk dtlaksanakan clan d1pedomru11. 

Dltecapkan di Jakart..t 
Pada 17 Maret 2025 

Scl<retaris Mahkamah Agung 
Republik Indonesia, 

El 
Sug,yanto 

T .. mbusaff 
I Kema Mahkamah Agung, 
2 Wak:Jl Kema Mahkamah Agung B,dang Non Yudisial; 
3 Ketua Kamar hngawasan Motlikamah Agung, 
4 Ketua Kamar P,,m\nnaan Mahkamah Agung. 
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