LAMPIRAN KEPUTUSAN SEKRETARIS
MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA

NOMOR : 578/SEK/SKMVII1/2020
TANGGAL : 19 Agustus 2020

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEPEGAWAIAN PENGADILAN TINGGI AGAMA AMBON

1 [Nama Ridwan Andjas Saleh, S.Sos.
2 [NIP 19800407 200604 1 004
3 |Pangkat/Gol.Ruang Penata Tk | (Ill/d)
4 |Jabatan Kepala Bagian Perencanaan dan Kepegawaian
5 |Unit Kerja Pengadilan Tinggi Agama Ambon
WAKTU PENYELESAIAN PAGU ANGGARAN
NO SASARAN KEGIATAN NO INDIKATOR KINERJA TQTJ(T;ST KJ/QE‘?IEI\S SATUAN
JAN l FEB | MAR | APR l MEI l JUNI I Juil LAGUSJ SEP | OKT l NOV | DES (dalam rupiah )
(1) (2) (3 (4) (% (6) (7) ]
Pelaksanaan urusan perencanaan,
1 e e A geREy 100 134 Dokumen V v J V J | J | J Xl v v
2 |Pelaksanaan urusan kepegawaian. 100 36 Dokumen \ \I \ 3 \ R ) \l \ \ \ \ -
. . 3 Pelaksanaan penataan organisasi dan tata 100 1 DoKiiGN 7 y o 4 N N N N y N y g
Terwujudnya pemberian laksana.
SN0 OF Nang TRs, Pelaksanaan pengelolaan teknologi
organisasi, keuangan, sumber 4 iaafperigos g 100 8 Kegiatan J \ V v v \ \/ \ J \ \ \
1 . informasi dan statistik.
daya manusia, serta sarana dan
prasarana di lingkungan Pelaksanaan pemantauan, evaluasi, dan
P ilan Tinggi A i il
bl bt 9 oo e e T 51 Dokumen | V| N | N V| NNV VYA
Kesekretariatan Pengadilan Tinggi Agama
Ambon.
Melaksanakan Tugas kedinasan lainnya
6 yang diperintahkan oleh atasan sesuai 100 4 Dokumen N N N Al 4 N \ o " Y y y

bidang tugasnya untuk mendukung
kelarpafar pelaksanaan Tugas.

Dr,

Atasan Pejabat/fenilai

T Manshur, S
NIP. 19550201 198303

1001

inubun. S.Ag,. M.H
NIP. 19690201 200112 1 002




Bulan : September 2020

PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN
PEGAWAI NEGERI SIPIL

1 |Nama Ridwan Andjas Saleh, S.Sos.

2 INIP 19800407 200604 1 004

3 |Pangkat/Gol.Ruang Penata Tk | (lll/d)

4 |Jabatan Kepala Bagian Perencanaan dan Kepegawaian
5 |Unit Kerja Pengadilan Tinggi Agama Ambon

TARGET

REALISASI

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALUMUTU KUANT/OUTPUT SATUAN KUAL/MUTU
(1) (2 ©) “) 5 (6) (7) (] 9 (10) (11)
1 |Pelaksanaan dan pengajuan revisi anggaran RKAL/DIPA/ TA.2020; 0 3 Dokumen 100 0 3 Dokumen 100 100
9 z;r;%::zléan Surat Masuk yang terkait dengan urusan perencanaan dan 0 2 Dokumen 100 0 0 Dokumen 0 0
3 Pelaksanaan Surat Keluar yang terkait dengan urusan perencanaan 0 6 PE—— 100 0 7 Dokumen 100 100
dan program;
4 Koord!na5| dan Sinkronisasi Perubahan/Penyesuaian Rencana 0 3 T 100 0 3 B 100 100
Penarikan Dana (RPD);
NILAI CAPAIAN KINERJA 75

TARGET

REALISASI

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUAL/MUTU KUANT/OUTPUT SATUAN KUAL/MUTU
(1) @2 3 ) (5 (6) (7) ] 9 (10) (11)
1 |Pengusulan pemindahan dan mutasi Pegawai; 0 2 Dokumen 100 0 2 Dokumen 100 100
2 |Pelaksanaan pengurusan ASKES dan disiplin pegawai; 0 2 Dokumen 100 0 1 Dokumen 50 50
3 |Pelaksanaan ljin,cuti dan Surat Tugas dan ljin belajar bagi Hakim dan 0 10 Dokumen 100 0 1 Dokumen 110 110
4 |Pengelolaan SIKEP dan ABS; 0 8 Dokumen 100 0 5 Dokumen 62.5 62.5
5 |Pengelolaan Surat Masuk yang terkait dengan urusan Kepegawaian; 0 35 Dokumen 100 0 35 Dokumen 100 100
6 |Pelaksanaan Surat Keluar yang terkait dengan urusan Kepegawaian; 0 10 Dokumen 100 0 10 Dokumen 100 100
NILAI CAPAIAN KINERJA 87.1




'\

TARGET

REALISASI

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUAL/MUTU KUANT/OUTPUT SATUAN KUAL/MUTU
(1 @2 3 “4) (5 (6) (7 [t 9 (10) (11)
1 |Pengelolaan Naskah Surat Keputusan Pimpinan; 0 6 Dokumen 100 0 5 Dokumen 83.3 83.3
2 _|Pengelolaan Kegiatan Apel; 0 8 __Laporan 100 0 8 Laporan 100 100
3 |Pengelolaan arsip BAPERJAKAT; 0 2 Dokumen 100 0 2 Dokumen 100 100
NILAI CAPAIAN KINERJA 94.4
] AKSANAAN GELOLAA} D 0 & B 3 i b w £ 3
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK T UANTIOUTEUT oA [ KUALMUTU AK KUANTIOUTPUT SATUAN KUALMUTU NILAI CAPAIAN KINERJA
() ¢ ) ) () (6) ) @) 9 (10) (11)
1_|Koordinasi dan singkronisasi pemanfatan teknologi informasi terhadap 0 8 Kegiatan 100 0 6 Dokumen 75 75
2 |pelaksanaan pemantauan data website; 0 2 Kegiatan 100 0 1 Dokumen 100 100
3 |Pelaksanaan pemeliharaan fungsi jaringan teknologi informasi; 0 2 Kegiatan 100 0 1 Dokumen 50 50
NILAI CAPAIAN KINERJA 75.0

" TARGET

LISASI

" REA
i RECHEN 1 IaG enRing o KUANT/QUTPUT SATUAN KUAL/MUTU AR KUANT/OUTPUT SATUAN KUAL/MUTU HLALGAPAVRICNE R
(1) @ €] “4) £ (6) (7) Ne (9 (10) (11)
1 |Monitoring Pengelolaan SIKEP dan ABS; 0 2 Kegiatan 100 0 1 Dokumen 50 75
2 _|Pemantauan dan evaluasi pengisian Laporan E-Monev Bappenas; 0 2 Kegiatan 100 0 2 Dokumen 100 100
3 |Pemantauan dan evaluasi pengisian Data Komdanas; 0 1 Kegiatan 100 0 1 Dokumen 100 100
4 |Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan Program Kerja dan Tugas- 0 1 Kegiatan 100 0 1 Dokumen 100 100
5 |Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan Program Kerja dan Tugas- 0 1 Kegiatan 100 0 1 Dokumen 100 100
6 |Pemantauan laporan Perencanaan dan kepegawaian; 0 2 Kegiatan 100 0 2 Dokumen 100 100
NILAI CAPAIAN KINERJA 95.8
AN OLEH ATASAN SE Bl ELAKSANAAN TL
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK TARERT AK sk ol NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUAL/MUTU KUANT/QOUTPUT SATUAN KUAL/MUTU
(1) ) 3 (4) ] (6) (7 ©® 9 (10) (11)
1 |Menjalankan tugas yang diberikan oleh pimpinan; 0 2 Dokumen 100 0 2 Dokumen 100 100
2 _|Melaporkan Hasil pelaksaaan kegiatan kepada pimpinan; 0 2 Dokumen 100 0 2 Dokumen 100 100
NILAI CAPAIAN KINERJA 100




S & R % 3R % ® & % % 8 ® B ® @
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN NILAI CAPAIAN KINERJA

1 |PELAKSANAAN REVIU INDIKATOR KINERJA UTAMA 75.0
2 |PELAKSANAAN URUSAN KEPEGAWAIAN 87.1
3 |PELAKSANAAN PENATAAN ORGANISASI DAN TATA LAKSANA 94.4
4 |PELAKSANAAN PENGELOLAAN TEKNOLOGI INFORMASI DAN STATISTIK 75.0
5 |PELAKSANAAN PEMANTAUAN, EVALUASI, DAN DOKUMENTASI SERTA PELAPORAN DI LINGKUNGAN KESEKRETARIATAN PENGADILAN TINGGI AGAMA AMBON 95.8
6 |MELAKSANAKAN TUGAS KEDINASAN LAINNYA YANG DIPERINTAHKAN OLEH ATASAN SESUAI BIDANG TUGASNYA UNTUK MENDUKUNG KELANCARAN PELAKSANAAN TUGAS 100.0
HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN SEPTEMBER 87.9

(Baik)

Pejatg Penilai,




