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INDIKATOR KINERJA: PENGISIAN ATAU PEMBAHARUAN KONTEN WEBSITE

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK

1 Menyusun data rutin yang akan diunggah 0
Melakukan convertdata ke bentuk elektronik yang dapat diunggah ke

2 0
website

3 Mengoreksi hasil unggahan 0

4 Mempublish Data. 0

INDIKATOR KINERJA: PEMELIHARAAN JARINGAN

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK

1 Memonitoring secara berkala ketersediaan akses jaringan internet. 0

2 Melakukan deteksi atau memperbaiki sistem jaringan komputer 0
Meyiapkan dan memastikan Aplikasi Buku Tamu Digital terkoneksi

3 0
dengan Jaringan Internetdan dapatdigunakan di Ruang PTSP
Memastikan kelancaran jaringan Internet main (ASTINET) diruang

4 0

Comand Center
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INDIKATOR KINERJA: MONITORING SINKRONISASI SIPP DARI PA SEWILAYAH PTA AMBON

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN

\ @

Memonitoring Kepatuhan sinkronisasi SIPP PA sewilayah PTA Ambon

Membuat Rekapan bulanan Hasil Sinkronisasi SIPP PA sewilayah PTA

Ambon untuk diserahkan ke Panmud Hukum

INDIKATOR KINERJA: MELAKUKAN BACKUP DATA

KEGIATAN TUGAS JABATAN

NO
(0 @
Melakukan Back Up data Mikrotik secara berkala ke media hardisk atau
1

media penyimpanan lainnya

Melakukan Back up data Aplikasi secara berkala ke media hardisk atau

media penyimpanan lainnya

INDIKATOR KINERJA:TUGAS TAMBAHAN

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN
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1 Menjadi Petugas PTSP

2 Mendokumentasikan Kegiatan Agenda Pimpinan
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INDIKATOR KINERJA: REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN SEPTEMBER 2020

NO

PENGISIAN ATAU PEMBAHARUAN KONTEN WEBSITE

2 PEM

3 MON

ELIHARAAN JARINGAN

ITORING SINKRONISASI SIPP DARI PA SEWILAYAH PTA AMBON

4 MELAKUKAN BACKUP DATA

5 TUGAS TAMBAHAN

Catatan

“AK Bagi PNS

Penjelasan pen

1. Pada kolom

2. Pada kolom

Pada kolom

-

Pada kolom

Pada kolom

6. Pada kolom

7. Pada kolom
8. Pada kolom
9. Pada kolom

10. Pada kolom

11. Pada kolom

yang memangku jabatan fungsional tertentu

gisian terhadap lampiran diatas adalah sebagaiberikut
1 diisi nomor urut

2 diisi sasaran kegiatan terkait pelaksanaan tugas dan fungsijabatan

3 diisidengan nilai angka kredit bagiyang memangku jabatan fungsional tertentu

4 diisidengan target capaian kinerja yang menggunakan ukuran kuantitas berupa fjum lahs

S diisi dengan target satuan pada kuantitas/output sem isal: dokumen, naskah, SK, paket, laporan dil

6 diisidengan memprediksipada mutu hasil kerja yang terbaik, kualitas diberkan nilai paling tinggi 100 berupa
7 diisidengan nilai angka kreditbagiyang memangku jabatan fungsional tertentu

8 diisidengan target realisasi capaian kinerja yang menggunakan ukuran kuantitas berupa fjum lah’

9 giisi dengan realisasi satuan pada kuantitas/output sem isal: dokumen, naskah, SK, paket, laparan csi

10 diisi dari hasiljumlah darirealisasi kuantitas/output dibagitarget kuantitas/output dikali 100

11 diisi dan hasil realisasi kualitas/m uty

‘persentasel
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